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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Формирование у студентов теоретических знаний об организации и методике комплаенс-контроля, приобретение 
предусмотренных настоящей дисциплиной практических умений,навыков и компетенций

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.01

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Стратегический анализ в экономике и управлении

2.1.2 Финансово-экономическое управление в организации

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 
предшествующее:

2.2.1 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.2.2 Управление деятельностью функции внутреннего аудита

2.2.3 Риск-менеджмент в корпоративном секторе

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ)

ПК-3.1: Составляет матрицу рисков и контрольных процедур по бизнес-процессам деятельности компании

ПК-3.2: Выявляет недостатки контрольных процедур по бизнес-процессам деятельности компании

ПК-3.3: Разрабатывает предложения по совершенствованию контрольных процедур по бизнес-процессам 
деятельности компании

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

3.1.1 - правила распределения поручений и делегирования полномочий сотрудникам подразделениий внутреннего 
контроля;

3.1.2 - подходы к организации работы и управлению службой внутреннего контроля;

3.1.3 - методы оценки качества и обоснованности завершающих документов по результатам внутреннего контроля;

3.1.4 - подходы к организации, регламентированию и проведению внутреннего контроля, порядок подготовки отчетов и 
корректирующих мероприятий службой внутреннего контроля;

3.1.5 - способы координации деятельности подразделений по организации и осуществлению внутреннего контроля;

3.1.6 - правила разработки методик организации и проведения внутреннего контроля;

3.1.7 - нормативную базу и методики проведения внутреннего контроля;

3.1.8 - способы руководства разработкой предложений по внесению изменений в действующую нормативную базу и в 
методики проведения внутреннего контроля

3.2 Уметь:

3.2.1 - распределять поручения и делегировать полномочия сотрудникам подразделениий внутреннего контроля;

3.2.2 - организовать работу и управлять службой внутреннего контроля;

3.2.3 - оценивать качество и обоснованность завершающих документов по результатам внутреннего контроля;

3.2.4 - организовать, регламентировать и проводить внутренний контроль, осуществлять подготовку отчетов и 
корректирующих мероприятий службой внутреннего контроля;

3.2.5 - координировать деятельность подразделений по организации и осуществлению внутреннего контроля;

3.2.6 - разрабатывать методики организации и проведения внутреннего контроля;

3.2.7 - руководить разработкой предложений по внесению изменений в действующую нормативную базу и в методики 
проведения внутреннего контроля.

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Код 
занятия

Наименование разделов и тем /вид 
занятия/

Семестр / 
Курс

Часов Компетен-
ции

Литература Примечание

Раздел 1. Введение в комплаенс
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1.1 Введение в комплаенс /Пр/ 3 2 ПК-3.1 ПК- 
3.2 ПК-3.3

Л1.3 
Л1.4Л2.3Л3.2 

Л3.3
Э1 Э2 Э3

1.2 Введение в комплаенс /Ср/ 3 46 ПК-3.1 ПК- 
3.2 ПК-3.3

Л1.1 
Л1.3Л2.2Л3.3

Э1 Э2 Э3

1.3 Введение в комплаенс /Лек/ 3 1 ПК-3.1 ПК- 
3.2 ПК-3.3

Л1.1 
Л1.2Л2.1Л3.1

Э1 Э2 Э3

Раздел 2. Стандарты комплаенс- 
контроля

2.1 Стандарты комплаенс-контроля /Лек/ 3 2 ПК-3.1 ПК- 
3.2 ПК-3.3

Л1.1 
Л1.4Л2.2Л3.1

Э1 Э2 Э3

2.2 Стандарты комплаенс-контроля /Пр/ 3 4 ПК-3.1 ПК- 
3.2 ПК-3.3

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.2 Л3.3

Э1 Э2 Э3

2.3 Стандарты комплаенс-контроля /Ср/ 3 50 ПК-3.1 ПК- 
3.2 ПК-3.3

Л1.1Л2.2Л3.2
Э1 Э2 Э3

Раздел 3. Комплаенс-контроль в 
организациях

3.1 Комплаенс-контроль в организациях 
/Лек/

3 2 ПК-3.1 ПК- 
3.2 ПК-3.3

Л1.1 Л1.2 
Л1.4Л2.2Л3.1

Э1 Э2 Э3

3.2 Комплаенс-контроль в организациях 
/Пр/

3 4 ПК-3.1 ПК- 
3.2 ПК-3.3

Л1.1 
Л1.2Л2.2Л3.1 

Л3.2
Э1 Э2 Э3

3.3 Комплаенс-контроль в организациях 
/Ср/

3 20 ПК-3.1 ПК- 
3.2 ПК-3.3

Л1.1 
Л1.2Л2.2Л3.1 

Л3.2 Л3.3
Э1 Э2 Э3

Раздел 4. Комплаенс-контроль в 
России

4.1 Комплаенс-контроль в России /Лек/ 3 1 ПК-3.1 ПК- 
3.2 ПК-3.3

Л1.1 
Л1.3Л2.2Л3.1

Э1 Э2 Э3

4.2 Комплаенс-контроль в России /Пр/ 3 2 ПК-3.1 ПК- 
3.2 ПК-3.3

Л1.1 Л1.4Л2.2 
Л2.3Л3.1 Л3.2 

Л3.3
Э1 Э2 Э3

4.3 Комплаенс-контроль в России /Ср/ 3 20 ПК-3.1 ПК- 
3.2 ПК-3.3

Л1.1 Л1.4Л2.2 
Л2.3Л3.1 Л3.2 

Л3.3
Э1 Э2 Э3

Раздел 5. Практическое применение 
комплаенс-контроля

5.1 Практическое применение комплаенс- 
контроля /Лек/

3 2 ПК-3.1 ПК- 
3.2 ПК-3.3

Л1.1 
Л1.2Л2.2Л3.1

Э1 Э2 Э3



УП: g380401-ВКиА-26-2.plx

5.2 Практическое применение комплаенс- 
контроля /Пр/

3 4 ПК-3.1 ПК- 
3.2 ПК-3.3

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.3
Э1 Э2 Э3

5.3 Практическое применение комплаенс- 
контроля /Ср/

3 11 ПК-3.1 ПК- 
3.2 ПК-3.3

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.2 Л3.3

Э1 Э2 Э3

5.4 /Контр.раб./ 3 0 ПК-3.1 ПК- 
3.2 ПК-3.3

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Л2.2 Л2.3Л3.3

Э1 Э2 Э3

5.5 /Экзамен/ 3 45 ПК-3.1 ПК- 
3.2 ПК-3.3

Л1.1 Л1.2 Л1.3 
Л1.4Л2.1 Л2.2 

Л2.3Л3.3
Э1 Э2 Э3

5.  ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА

5.1. Оценочные материалы для текущего контроля и промежуточной аттестации

Представлены отдельным документом

5.2. Оценочные материалы для диагностического тестирования

Представлены отдельным документом

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

6.1. Рекомендуемая литература

6.1.1. Основная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во

Л1.1 Буянский С.Г., 
Трунцевский Ю.В.

Корпоративное управление, комплаенс и риск-менеджмент: 
учебное пособие

Москва: Русайнс, 
2016, электронный 
ресурс

1

Л1.2 Черепанова В.А. Комплаенс-программа организации: Практическое 
руководство

Москва: ООО 
"Научно- 
издательский 
центр ИНФРА- 
М", 2020, 
электронный 
ресурс

1

Л1.3 Горбатова Е. Ф., 
Узунова Н. С.

Внутренний контроль и аудит: Учебное пособие Симферополь: 
Университет 
экономики и 
управления, 2017, 
электронный 
ресурс

1

Л1.4 Серебрякова Т.Ю., 
Бирюкова О. А.

Внутренний контроль и контроллинг: Учебное пособие Москва: ООО 
"Научно- 
издательский 
центр ИНФРА-М", 
2021, электронный 
ресурс

1

6.1.2. Дополнительная литература
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Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во

Л2.1 Казакова Н. А., 
Донцова Л. В., 
Федченко Е. А., 
Ефремова Е. И., 
Плисова А. Б., 
Бошнякович М. Г., 
Белякова Э. И., 
Лаврушина В. Б., 
Григорян А. А., 
Казакова Н. А.

Аудит для магистров: актуальные вопросы аудиторской 
проверки: учебник

Москва: ООО 
"Научно- 
издательский 
центр ИНФРА-М", 
2017, электронный 
ресурс

1

Л2.2 Шарамко М.М., 
Гарипов И.Р.

Институциональный комплаенс-контроль: монография Москва: Русайнс, 
2016, электронный 
ресурс

1

Л2.3 Порфирьева А.В., 
Серебрякова Т.Ю.

Внутренний контроль: методология сквозного контроля 
автономных учреждений: Монография

Москва: ООО 
"Научно- 
издательский 
центр ИНФРА-М", 
2017, электронный 
ресурс

1

6.1.3. Методические разработки

Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во

Л3.1 Орлов С. Н. Внутренний аудит в современной системе корпоративного 
управления компанией: Практическое пособие

Москва: ООО 
"Научно- 
издательский 
центр ИНФРА-М", 
2015, электронный 
ресурс

1

Л3.2 Савин А. А., Савин И. 
А., Савин А. А.

Аудит в 2 частях. Часть 2: Учебник и практикум Москва: 
Издательство 
Юрайт, 2019, 
электронный 
ресурс

1

Л3.3 Орлов С. Н. Внутренний аудит в современной системе корпоративного 
управления компанией: Практическое пособие

Москва: ООО 
"Научно- 
издательский 
центр ИНФРА- М", 
2015, электронный 
ресурс

1

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"

Э1 Сайт Центрального Банка РФ https://www.cbr.ru/

Э2 Сайт Министерства финансов РФ https://minfin.gov.ru/ru/

Э3 Сайт Института внутренних аудиторов https://www.iia-ru.ru/

6.3.1 Перечень программного обеспечения

6.3.1.1 Операционные системы Microsoft, пакет прикладных программ Microsoft Office

6.3.2 Перечень информационных справочных систем

6.3.2.1 СПС «КонсультантПлюс» - www.consultant.ru/

6.3.2.2 СПС «Гарант» - www.garant.ru/

6.3.2.3 БД Сургутский Государственный университет «Книги» http://www.lib.surgu.ru/abis.php

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

7.1 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа (практическихзанятий), 
групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации оснащена: комплект 
специализированной учебной мебели, маркерная (меловая) доска, комплект переносного мультимедийного 
оборудования - компьютер, проектор, проекционный экран, компьютеры с возможностью выхода в Интернет и 
доступом в электронную информационно-образовательную среду. Обеспечен доступ к сети Интернет и в 
электронную информационную среду организации


